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Цель освоения дисциплины: 

Владение навыками разработки организационной и функционально-штатной структуры, 

разработки локальных нормативных актов, касающихся организации труда. 

План курса: 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Тема 1 
Введение в организацию 

труда персонала. Предмет и 

задачи курса 

Научная организация труда (НОТ) за рубежом и в России: история 

становления, теоретические предпосылки и практические результаты. 

 

Тема 2 Труд и трудовой процесс 
Роль техники, технологии и организационных форм производства в 

формировании типа трудового процесса. 

Тема 3 
Рабочее место: организация 

и обслуживание 

Планировка, аттестация и рационализация рабочего места. 

Паспорт рабочего места: понятие, основные разделы, методы 

составления.  

Тема 4 

Условия труда на 

предприятии 

Оценка тяжести труда и разработка мероприятий по ее снижению. 

Основные направления работы по улучшению условий труда. Значение 

научно обоснованных режимов труда и отдыха для снижения влияния 

неблагоприятных условий труда и поддержания работоспособности. 

Разновидности режимов труда и отдыха. 
Тема 5 

Формы организации труда 
Особенности разделения и кооперации труда управленческого  

персонала. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся:  

- при проведении занятий лекционного типа: тестирование 

- при проведении занятий семинарского типа: устный опрос, решение задач, тестирование, 

реферат (доклад). 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета 

 
Основная литература:  

1. Карпова Н. В.    Экономика и социология труда: теория и практика: учеб.пособие для вузов / 

Надежда Васильевна Карпова, Александр Георгиевич Схиртладзе, Владимир Петрович 

Борискин. - Старый Оскол:,. - 143 с. 



2. Карпова Н. В.    Экономика и социология труда: Социально-трудовые процессы в системе 

рыночного хозяйства: учеб.пособие для вузов / Надежда Васильевна Карпова, Александр 

Георгиевич Схиртладзе, Владимир Петрович Борискин. - Старый Оскол:, 2013. - 367 с. 

 

 


		2020-12-10T16:24:31+0400
	ВИУ - филиал РАНХиГС
	Алмосов Александр Павлович
	я подтверждаю этот документ




