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Цель освоения дисциплины: формирование компетенций: 

 

Код 

компетенции 
Наименование 

компетенции 

Код 

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК-1 

способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

 

УК-1.3.2 

Способность осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

 

УК-5 

способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.3.2 

Способность анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ПК-3  

способен использовать теории 

и методы социальных и 

экономических наук, а также 

специализированные средства 

научных исследований при 

осуществлении экспертно-

аналитических и научно-

исследовательских работ в 

области публичного 

управления и управления в 

социальной сфере 

ПК-3.3 

Формирование навыков сбора 

и анализа информации и 

определение управленческого 

решения и метода его 

реализации в отношении 

миграционных процессов 

 

План курса: 

Тема 1. Теоретические основы исследования миграционных процессов.  

Понятия миграция и миграционные процессы. Проблема идентификации 

миграции Понятие факторов и функций миграции. Структура миграционного процесса. 

Типология миграций населения. Основные критерии идентификации миграции: 

расстояние, время и причины. Основные источники данных о миграции. Классические 

теории и модели миграции. Последствия миграций. 

Тема 2. Трудовые ресурсы России и развитых стран мира: особенности 

формирования 

Определение трудовых ресурсов, их связь с демографической структурой общества. 

Профессионально-квалификационные дисбалансы рабочей силы. Дефицит рабочей силы его 

воздействие на структуру экономики. Региональная, отраслевая и профессиональная 

структура дефицита рабочей силы. 

 



Тема 3. Миграция и демографическое развитие. 

Особенности демографических процессов в различных регионах мира. Политические 

и экономические аспекты проявления демографического кризиса в конкретных странах. 

Анализ понятий «демографический переход», «демографический взрыв», «нулевой рост» и 

«отрицательный рост» народонаселения. Миграция как компонента демографического роста 

в развитых и развивающихся странах. Проблемы международной миграции и старения 

населения. Развития демографической ситуации в России. 

 

Тема 4. Государственная миграционная политика и проблемы демографической 

безопасности государства в Российской Федерации 

Пространственные перемещения населения внутри страны. Взаимосвязи 

внутренней миграции и национальной безопасности. Особенности социально-

демографических характеристик внутрироссийских мигрантов. Направления 

внутрироссийской миграции – трансформации периода 1990–2000–х гг. Поляризация 

пространства регионов – отражение во внутренней миграции. Роль крупнейших городов. 

Временная трудовая миграция как традиционная и «новая» форма перемещений на 

российском пространстве. Вынужденные формы внутрироссийской миграции. Социально-

экономические и политические последствия миграции населения для регионов выбытия, 

прибытия. 

 

Тема 5. Органы государственного управления и контроля миграционных 

процессов в Российской Федерации. 

Становление Федеральной миграционной службы (ФМС). Роль и задачи. Специфика 

деятельности УФМС в регионах России. Этапы развития ФМС, формирование новых задач, 

оценка эффективности деятельности ФМС. Создание Главного управления по вопросам 

миграции Министерства внутренних дел Российской Федерации (ГУВМ МВД России). 

Функции и задачи структуры.  

ФМС и ГУВМ МВД – реализация программ миграционного контроля и переселения 

соотечественников 

 

Тема 6. Миграционные процессы в мире. Основные тенденции. 

Миграционные тенденции в Европе в XX в. Формирование миграционного 

законодательства. Межправительственная политика европейских государств по 

миграционным вопросам. Формирование европейского законодательства по 

регулированию миграционных процессов. Мировые миграционные процессы, 

характеристика миграционных моделей. Управление миграционными процессами 

 

Тема 7. Влияние миграции на регионы прибытия и выбытия. 

Модели взаимодействия мигрантов и принимающего общества (сегрегация, ассимиляции, 

интеграция/инкорпорация). Теории инкорпорации и ассимиляции. Роль мигрантских 

организаций в формировании современной миграционной ситуации (на примере Европы и 

США). Стратегии адаптации мигрантов. Факторы и агенты процессов адаптации. 

Политические последствия трудовой миграции. 

 

Тема 8. Международная трудовая миграция: формы, направления и основные 

тенденции. 



Причины и формы международного движения рабочей силы, специализация 

регионов мира. Современные тенденции развития международной миграции рабочей силы. 

Неравномерность экономического развития и трудовая миграция. Основные центры 

трудовой миграции, направления, размеры, состав международной миграции рабочей силы. 

Политический и экономический аспект влияние трудовой миграции на страны, 

экспортирующие и импортирующие рабочую силу. Государственное и международное 

регулирование трудовой миграции (МОТ, МВФ, ВБ и др). 

 

Тема 9. Международная образовательная и интеллектуальная миграция и ее 

влияние на экономическое развитие государства. 

Роль образования в контексте развития глобальных тенденций развития мировой 

экономики и мировой политики. Факторы, влияющие на масштабы и направления потоков 

интеллектуальной и образовательной миграции. Структурные характеристики данного вида 

миграции. 

 

Тема 10. Управления миграционными потоками: международный и 

региональный уровни. 

Миграционная политика: цели, задачи, меры. Субъекты миграционной политики.  

Основные направления миграционной политики. Характеристика государственной 

политики в области миграции в различных странах. Естественные и вынужденные 

миграции населения. Проблема беженцев и вынужденных переселенцев: правовые основы 

статуса, порядок получения, правовые различия, порядок утраты (положения 

международных правовых актов и российского законодательства). Деятельность 

глобальных межправительственных организаций в области регулирования миграции. 

 

Тема 11. Интеграционная и репатриационная миграционная политика. 

Потребность проведения интеграционной политики в отношении иммигрантов. 

Подходы и виды интеграции иммигрантов. Ассимиляция и мультикультурализм как 

основные стратегии интеграции иммигрантов. Опыт проведения репатриационной 

политики. 

 

Тема 12. Государственная миграционная политика в Российской Федерации. 

Этапы разработки и реализации миграционной политики. Инструменты реализации 

миграционной политики. Механизмы реализации миграционной политики. Реализация 

государственной  программы по оказанию содействия добровольному переселению в 

Российскую Федерацию  соотечественников, проживающих за рубежом.  
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