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1. Цель и задачи реализации программы

Целью  реализации  программы  формирование  и  развитие  профессиональных
компетенций,  необходимых  для  совершенствования  профессиональной  деятельности  в
сфере  музейного  и  экскурсионного  дела,  качественное  повышение  коммуникативных
профессиональных умений и навыков для организации и проведения социально-значимых
мероприятий  туристско-краеведческого  и  военно-патриотического  содержания  на
районном, городском и областном уровнях.

Задачи реализации программы:
− развитие навыков поисково-исследовательской, творческой деятельности;
− изучение  и анализ нормативно-правовых актов, регламентирующие деятельность музеев;
− освоение  практические  приёмов  организации  музейных  экспозиций,  организации

экскурсий в музеях; 
− изучение  форм  культурно-образовательной  и  научно-просветительской  деятельности

музея; 
− освоение современных методов обеспечения безопасности музейных фондов и музейных

предметов, методы профилактики повреждений музейных предметов; 
− изучение  места  и  роли  информационно-коммуникационных  технологий  в  музейной

деятельности;
− формирование навыков,  необходимых для самосовершенствования в практике музейной

деятельности и экскурсионной работы, для обеспечения необходимой компетентности в
вопросах управления качеством экскурсии;

− знакомство с современными особенностями экскурсионного обслуживания через обучение
общим методологическим и методическим проблемам музееведения и экскурсоведения; 

− формирование навыков проектирования, разработки и проведения экскурсий.

2. Нормативная правовая база
Программа разработана на основе следующих нормативных правовых документов: 
1. Квалификационный справочник должностей руководителей,  специалистов  и  других

служащих 4-е издание, дополненное (утв. постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N
37) (с изменениями и дополнениями).

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (с изменениями и дополнениями). 

3. Приказ  Министерства  образования  и  науки  РФ  от  1  июля  2013  г.  №  499  «Об
утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
дополнительным профессиональным программам» (с изменениями и дополнениями).

4. Общероссийский классификатор видов экономической деятельности (ОКВЭД 2) ОК
029-2014  (КДЕС  Ред.  2)  (принят  и  введен  в  действие  приказом  Федерального  агентства  по
техническому регулированию и метрологии от 31 января 2014 г. № 14-ст).

5. Методические  рекомендации  по  разработке  основных  профессиональных
образовательных  программ  и  дополнительных  профессиональных  программ  с  учетом
соответствующих профессиональных стандартов"  (утв.  Минобрнауки России 22.01.2015 N ДЛ-
1/05вн)

6. Приказ  РАНХиГС от  19  апреля  2019  года  № 02-461  «Об утверждении  локальных
нормативных актов РАНХиГС по дополнительному профессиональному образованию».

7. Приказ РАНХиГС от 13 августа 2021 г. №02-835 «Порядок разработки и утверждения
в  РАНХиГС дополнительных профессиональных программ профессиональной  переподготовки,
программ повышения квалификации».

8. Приказ  Минобрнауки  России  от  06.12.2017  №  118-  (ред.  от  08.02.2021)  «Об
утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования -
бакалавриат по направлению подготовки 51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и
природного наследия» (Зарегистрировано в Минюсте России 09.01.2018 № 49572).

9. Приказ Минтруда России от 04.08.2014 № 521н «Об утверждении профессионального
стандарта  «Специалист  по  учету  музейных  предметов»  (Зарегистрировано  в  Минюсте  России
01.09.2014 № 33915).



10. Приказ Минтруда России от 04.08.2014 № 537н «Об утверждении профессионального
стандарта «Хранитель музейных ценностей» (Зарегистрировано в Минюсте России 04.09.2014 №
33965).

11. Приказ Минтруда России от 04.08.2014 № 539н «Об утверждении профессионального
стандарта «Экскурсовод (гид)»  (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2014 № 33924).

3. Планируемые результаты обучения

Планируемые результаты обучения
Таблица 1

Виды
деятельности

Общепрофессионал
ьные компетенции

(ОПК) или
профессионально-

специализированны
е компетенции

(трудовые функции)
(ПСК)

Знания Умения Практический опыт

Организационно-
управленческий ОПК-2. Способен

решать стандартные
задачи

профессиональной
деятельности с
применением

информационно-
коммуникационных

технологий и с
учетом основных

требований
информационной

безопасности1

Знать теоретико-
методологически

е основы
использования

информационно-
аналитических
технологий в
музейной и

экскурсионной
деятельности

Уметь разрабатывать
и эффективно

исполнять
управленческие

решения с
использованием

современных
информационно-

коммуникационных
технологий

Владеть современными
информационными

технологиями (сбора,
обработки, хранения и
передачи информации)

с целью принятия
эффективного решения
в области музейной и

экскурсионной
деятельности, в том
числе решений по

созданию и
поддержанию

безопасных условий
жизнедеятельности

ОПК-4. Способен
ориентироваться в

проблематике
современной

государственной
культурной
политики в
Российской

Федерации в сфере
культуры2

Знать принципы
формирования и

реализации, а
также

нормативно-
правовое
аспекты

музейной и
экскурсионной
деятельности в

РФ

Уметь выявлять
современные

проблемы
государственной

культурной политики
РФ и предлагать пути

из разрешения

Иметь практический
опыт определения

приоритетных
направлений
современной

государственной
культурной политики

РФ

ПСК-1. Оформление
приема музейных

предметов на
временное,

постоянное и

Знать основы
приема,

маркировки,
систематической

расстановки

Уметь соблюдать
режимы хранения

музейных предметов
в хранилище и на

экспозиции, а также

Иметь практический
опыт учета и научной

инвентаризации
музейных предметов,

принятых на

1 Приказ  Минобрнауки  России  от  06.12.2017  №  118-  (ред.  от  08.02.2021)  «Об  утверждении
федерального  государственного  образовательного  стандарта  высшего  образования  -  бакалавриат  по
направлению подготовки 51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия»
(Зарегистрировано в Минюсте России 09.01.2018 № 49572).

2 Приказ  Минобрнауки  России  от  06.12.2017  №  118-  (ред.  от  08.02.2021)  «Об  утверждении
федерального  государственного  образовательного  стандарта  высшего  образования  -  бакалавриат  по
направлению подготовки 51.03.04 «Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия»
(Зарегистрировано в Минюсте России 09.01.2018 № 49572).



ответственное
хранение,

оформление их
выдачи (ОТФ А.5)3

музейных
предметов

способен обеспечить
установленные

нормы
хранения и учет

музейных предметов
на передвижной

выставке, а также
уметь оформлять

заключения об
историко-культурном
значении культурных

ценностей

постоянное хранение
/требующих особых
режимов хранения,

ПСК-2. Оказание
экскурсионных

услуг (ОТФ D.6) 4

Знать основы
разработки
экскурсии,

сопровождения
туристов

(экскурсантов) и
ознакомления их

с объектами
показа

Уметь разрабатывать
экскурсии,

сопровождать
туристов

(экскурсантов) и
знакомить их с

объектами показа

Иметь практический
опыт оказания услуг по
проведению экскурсий

4. Категория слушателей

К освоению программы допускаются лица имеющие среднее профессиональное и
(или) высшее образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее
образование; работники музейной сферы и иные категории граждан, желающие получить
дополнительные  компетенции  в  музейной  сфере  и  сфере  оказания  экскурсионных  и
туристических услуг.

5. Формы обучения и сроки освоения

Форма обучения – очная. Срок освоения программы – 72 часа, из них 36 часов –
контактная работа, 34 часа – самостоятельная работа, 2 часа – итоговая аттестация. 

6. Период обучения и режим занятий

Продолжительность обучения – 12 дней, 14 дней, 18 дней. 
Режим занятий: 5-6 дней в неделю, по 2-8 академических часа в день. Время начало

занятий – не ранее 9.00 часов. Время окончания занятий – не позднее 22.00 часов. 

7. Документ о квалификации

При успешном освоении программы и прохождении итоговой аттестации выдается
удостоверение о повышении квалификации федерального государственного бюджетного
образовательного  учреждения  высшего  образования  «Российская  академия  народного
хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».

3 Приказ Минтруда России от 04.08.2014 № 521н «Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по учету музейных предметов» (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2014 № 33915).

4 Приказ Минтруда России от 04.08.2014 № 539н «Об утверждении профессионального стандарта
«Экскурсовод (гид)»  (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2014 № 33924).


		2025-05-30T09:57:07+0300
	Алмосов Александр Павлович
	Я подтверждаю точность и целостность этого документа




